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Рабочая программа воспитания 

 

I. Пояснительная записка 

 

     Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

    Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде (пункт 2 статьи 2 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2012, № 53, ст. 7598; 2020, № 31, ст. 5063). 

    Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности - это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, 

передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе 

общероссийской гражданской идентичности и единого культурного 

пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое 

уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и 

культурном развитии многонационального народа России (пункт 4 Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, утвержденных 

Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977). 

     Программа воспитания предусматривает приобщение детей к 

традиционным ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права 

и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, 

крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 

гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России (пункт 5 Основ государственной политики по 

сохранению и укреплению традиционных российских духовнонравственных 



ценностей, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 9 

ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2022, № 46, ст. 7977). 

     Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями 

детей. 

 Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

 Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания. 

 Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

 Ценность познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

 Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и 

оздоровительного направления воспитания. 

 Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

     Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребенка, которые коррелируют с 

портретом выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского 

общества. 

     С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается 

ребенок, в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех 

субъектов воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания 

предполагает социальное партнерство ДОО с другими учреждениями 

образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том числе 

системой дополнительного образования детей. 

     Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

     Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в 

ДОО. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

II. Целевой раздел Программы воспитания 

 

Цели и задачи воспитания: 

     Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребенка с 

учетом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации 

детей на основе традиционных ценностей российского общества, что 

предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

     Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно 

своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала 

ребенка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, 

самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 

воспитывающих общностей. 

     Направления воспитания: 

1) Патриотическое направление воспитания 

     Цель патриотического направления воспитания - содействовать 

формированию у ребенка личностной позиции наследника традиций и культуры, 

защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей 

страны. 

    Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие воспитания у 

него нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране 

- России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом 

(гражданский патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к 

своему народу. 

     Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 



     Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

"патриотизма наследника", испытывающего чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям 

нашего народа: отношение к труду, семье, стране и вере); "патриотизма 

защитника", стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у 

детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); 

"патриотизма созидателя и творца", устремленного в будущее, уверенного в 

благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные 

каждодневные дела, направленные, например, на поддержание чистоты и 

порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего 

населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

2) Духовно-нравственное направление воспитания 

     Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению. 

     Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания. 

     Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в 

детско-взрослой общности, содержанием которого является освоение 

социокультурного опыта в его культурно-историческом и личностном 

аспектах. 

3) Социальное направление воспитания 

     Цель социального направления воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения 

находить общий язык с другими людьми. 

     Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

     В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 

подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в 

интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового 

отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно 

выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется личная 

социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских 

общностях. 

     Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и 

воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет 

глубоко социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам 



человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения 

усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного 

поведения. 

4) Познавательное направление воспитания 

     Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности 

познания. 

     Ценность - познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

     В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает 

все стороны воспитательного процесса и является непременным условием 

формирования умственных качеств личности, самостоятельности и 

инициативности ребенка. Познавательное и духовно-нравственное 

воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания 

наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие 

ребенка. 

     Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

5) Физическое и оздоровительное направление воспитания 

     Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование 

ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение 

элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

     Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

     Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к 

жизни как основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, 

духовного и социального благополучия человека. 

6) Трудовое направление воспитания 

     Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей 

к труду, трудолюбию и приобщение ребенка к труду. 

     Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

     Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно 

приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в 

выполнении трудовых поручений способствует формированию ответственности 

за свои действия. 

7) Эстетическое направление воспитания 



      Цель эстетического направления воспитания - способствовать 

становлению у ребенка ценностного отношения к красоте. 

     Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

     Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей 

желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение 

чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на 

становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребенка. 

Искусство делает ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, 

способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, 

чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых 

содействуют воспитанию художественного вкуса. 

Целевые ориентиры воспитания 

     Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребенка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде 

целевых ориентиров как обобщенные "портреты" ребенка к концу раннего и 

дошкольного возрастов. 

     В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной 

программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в 

том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются 

основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей. 

 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность к близким 

людям, бережное отношение к живому 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 



Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям в 

общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему 

миру. Любознательный, активный в 

поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами 

укрепления здоровья – физическая 

культура, закаливание, утренняя 

гимнастика, личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в 

доступных трудовых действиях. 

Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности в 

самообслуживании, в быту, в игровой и 

других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный 

труд, детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в окружающем 

мире и искусстве. Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, 

декоративно - оформительской, 

музыкальной, словесно - речевой, 

театрализованной и другое). 

 

 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения                     

освоения программы 

 



Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране – России, 

испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 

Духовно–

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и 

зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к 

чужому горю, проявлять заботу; 

Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях морального 

выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры.             

Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной 

и продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. 

Обладающий первичной картиной мира на 

основе традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья 

– занятия физической культурой, 



закаливание, утренняя гимнастика, 

соблюдение личной гигиены и безопасного 

поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в 

двигательной деятельности. 

Имеющий представление о некоторых 

видах спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям 

труда, результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. Содержательный раздел Программы воспитания 

 

1. Уклад образовательной организации 



 

     Уклад образовательной организации - общественный договор 

участников образовательных отношений, опирающийся на базовые 

национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий 

культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 

среду, деятельности и социокультурный контекст. 

     Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет 

мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной 

деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве 

дошкольного образования. 

    Уклад ДОО - это ее необходимый фундамент, основа и инструмент 

воспитания. Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех 

участников образовательных отношений: руководителя ДОО, воспитателей и 

специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей 

(законных представителей), субъектов социокультурного окружения ОО. 

     Программа воспитания учитывает условия, существующие в ДОО, 

индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их 

родителей.  

     Процесс воспитания в ДОО основывается на общепедагогических принципах, 

изложенных в ФГОС дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.):  

 поддержка разнообразия детства;  

 сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем 

развитии человека, самоценность детства  

 понимание (рассмотрение) детства как периода жизни значимого самого по 

себе, без всяких условий; значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, 

а не тем, что этот период есть период подготовки к следующему периоду;  

 личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия 

взрослых 6 (родителей (законных представителей), педагогических и иных 

работников Организации) и детей;  

 уважение личности ребенка. 

      Образовательный процесс осуществляется в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155. 

В связи с этим обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на 

основе духовно - нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.  

     Программа воспитания реализуется в течение всего времени нахождения 

ребенка в детском саду: в процессе занятий, режимных моментах, совместной 

деятельности с детьми и индивидуальной работы. 

 

Основные характеристики программы воспитания: 

 



Цель и смысл 

деятельности 

ДОО, её миссия 

     Цель и смысл деятельности ДОО - педагогическое 

сопровождение личностного развития, национально-

гражданской идентификации, социализации и 

самоопределения ребенка.  

     Миссия ДОО - соответствуя глобальным процессам и 

запросам общества, создать условия для эффективной 

социализации, личностного самовыражения и подготовки 

к овладению следующими ступенями общего 

образования 

Принципы жизни 

и воспитания в 

ДОО 

 Принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья 

человека, прав и свобод личности, свободного 

развития личности; воспитание взаимоуважения, 

трудолюбия, гражданственности, патриотизма, 

ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, 

рационального природопользования; 

 Принцип ценностного единства и совместности: 

единство ценностей и смыслов воспитания, 

разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение; 

 Принцип общего культурного образования: 

Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона; 

 Принцип следования нравственному примеру: пример 

как метод воспитания позволяет расширить 

нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем 

нравственную рефлексию, обеспечить возможность 

выбора при построении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни;  

 Принцип безопасной жизнедеятельности: 

защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через 

призму безопасности и безопасного поведения;  

 Принцип совместной деятельности ребенка и 

взрослого: значимость совместной деятельности 

взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 

 Принцип инклюзивности: организация 

образовательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых 

и иных особенностей, включены в общую систему 

образования.  



     Данные принципы реализуются в укладе ДОО. 

Образ ДОО,        

её особенности, 

символика, 

внешний имидж 

     Детский сад работает с 1981 года. Сотрудники 

воспитали много поколений детей, вместе с которыми 

они росли и развивались. Менялись условия детского 

сада, сотрудники, но неизменным оставалось желание 

педагогов дарить тепло своей души детям, научить их 

всему, что сможет пригодиться им в будущей жизни. 

Детский сад в условиях современности видим в образе 

красивого корабля. Управляет кораблем капитан, 

прокладывающий курс и отвечающий за успех плавания. 

Помогает капитану дружная команда. Дети – не просто 

пассажиры, пассивно ожидающие прибытия в новую 

гавань, а самые активные, любознательные и 

полноправные участники увлекательного путешествия. 

Родители воспитанников не остаются на берегу и не 

машут прощально платочками, а плывут вместе с нами на 

этом же корабле к общей цели. 

Отношение к 

воспитанникам, 

их родителям 

(законным 

представителям), 

сотрудникам и 

партнерам ДОО 

    Воспитатель по отношению к воспитанникам, их 

родителям, сотрудникам и партнерам соблюдает кодекс 

норм профессиональной этики и поведения:  

 всегда выходит навстречу и приветствует родителей и 

детей, улыбка – обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им 

оценки;  

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них 

ответственность за поведение детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается 

повышение голоса;  

 уважительное отношение к личности воспитанника;  

 умение заинтересованно слушать собеседника и 

сопереживать ему;  

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать 

ему;   

 уравновешенность и самообладание, выдержка в 

отношениях с детьми;  

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся 

обстановку и в то же время не торопиться с выводами о 

поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон 

в отношениях с детьми;  

 умение сочетать требовательность с чутким 

отношением к воспитанникам;  

 знание возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя 

детского сада 



Ключевые правила 

ДОО 
 Принимаем любого ребенка, независимо от его 

внешнего вида, состояния здоровья или поведенческих 

особенностей;  

 Строим воспитательный процесс с учетом возрастных 

и индивидуальных особенностей ребенка;  

 В совместной деятельности стараемся раскрыть 

личностный потенциал каждого ребенка;  

 Дети являются полноправными участником 

воспитательного процесса наравне со взрослыми. 

Традиции и 

ритуалы, особые 

нормы этикета в 

ДОО 

(достигаемые 

ценности 

воспитания) 

Традиции Направление воспитания 

Календарные и народные 

праздники  

Поздравление родителей 

детей с праздниками 

(продуктивная 

деятельность)  

Реализация 

патриотического и 

социального направления 

воспитания  

Ежедневные ритуалы 

личного приветствие и 

прощания каждого ребенка 

и родителя  

Утро радостных встреч 

День именинника 

Праздник успешности 

Реализация духовно -

нравственного направления 

воспитания 

Творческие мастер-классы, 

встречи по вопросам 

профориентации с 

родителями (законными 

представителями) ребенка. 

Тематические выставки 

совместного творчества 

детей и родителей 

Реализация 

познавательного и 

эстетического направления 

воспитания 

Ежеквартальный                      

День здоровья 

Реализация физического и 

оздоровительного 

направления воспитания 

Социальные акции Реализация трудового 

направления воспитания 

Особенности 

РППС, 

отражающие 

образ и ценности 

ДОО 

   Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

 «от взрослого», который создает РППС, насыщая ее 

ценностями и смыслами (центры по направлениям 

воспитания, тематические выставки и стенды, музей 

детского сада, мини-музеи в группах, библиотеки в 

группе, макеты, дидактические игры и пособия,  которые 

дают детям возможность углубить представление о 

Родине, социокультурных ценностях нашего народа, и 

культуры других народов); 

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого» – 

воспитывающая среда, направленная на взаимодействие 



ребенка и взрослого, раскрывающая смыслы и ценности 

воспитания (проектные пространства, фестивали 

семейных проектов, мастерские, пространство 

подвижных игр, места для общения, огород детского 

сада); 

 «от ребенка» – воспитывающая среда, в которой 

ребенок самостоятельно творит, живет и получает опыт 

позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, 

заложенные взрослым (опытно – экспериментальная 

деятельность; продукутивная деятельность; 

театрализованная, режиссерская и сюжетно-ролевая игра, 

увлечения, занятия и игры по интересам детей). 

Социокультурный 

контекст, 

внешняя 

социальная и 

культурная среда 

ДОО (учитывает 

этнокультурные, 

конфессиональные 

и региональные 

особенности) 

 учитываются интересы и потребности детей 

различной национальной и этнической принадлежности, 

создаются условия для «погружения» детей в культуру 

своего народа (произведения национальных писателей, 

художников, композиторов, народные сказки и игры, 

декоративно-прикладное искусство и другое);  

 учитываются воспитательные возможности 

культурного пространства города Воткинска, 

Удмуртской Республики; 

 в связи с тем, что в микрорайоне «Нефтяник» 

преобладает население с татарской национальностью, 

возникла потребность от родителей воспитанников к 

изучению татарского языка. С 2002 года созданы и 

функционируют две группы дошкольного возраста, где 

дети изучают культуру, традиции и язык татарского 

народа.  

 учитываются ведущие отрасли экономики региона, 

которые обуславливают тематику ознакомления с трудом 

взрослых. 

    В ДОО отработана система взаимодействия с 

ближайшим социальным окружением: филиал 

библиотеки № 7, МБОУ СОШ № 12 им. Академика 

В.И.Кудинова, военно – патриотический клуб 

«Десантник», что позволяет привлечь их в рамках 

социально-педагогического партнёрства по различным 

направлениям воспитания и социализации обучающихся. 

 

 

 

 

2. Воспитывающая среда образовательной организации 

    

     Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, 



предполагающих возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в 

процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. 

Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, называется 

воспитывающей средой. Основными характеристиками воспитывающей среды 

являются ее содержательная насыщенность и структурированность. 

 

Условия для 

формирования 

эмоционально 

ценностного 

отношения 

ребёнка к 

окружающему 

миру, другим людям, 

себе 

 

 Распределение ролей в группе, знакомство с 

образами дружбы в фольклоре и детской 

литературе, примерами сотрудничества и 

взаимопомощи людей в различных видах 

деятельности. 

 Проявление милосердия и заботы о младших и 

слабых членах группы. 

 Анализ поступков самих детей в группе в 

различных ситуациях. 

 Воспитание навыков, необходимых для жизни в 

обществе: эмпатии (сопереживания), 

коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения 

договариваться, умения соблюдать правила. 

Развитие способности поставить себя на место 

другого как проявление личностной зрелости и 

преодоление детского 

эгоизма. 

Условия для 

обретения 

ребёнком первичного 

опыта 

деятельности и 

поступка в 

соответствии с 

традиционными 

ценностями 

российского 

общества 

 

 Воспитание морально-волевых качеств 

(честности, решительности, смелости, 

настойчивости и др.). 

 Поддержание у детей желания помогать малышам 

безопасно вести себя в помещении и на прогулке, 

бережно относиться к ним. 

 Воспитание привычки к доступному для ребенка 

напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи. 

 Приучение ребенка к поддержанию 

элементарного порядка в окружающей 

обстановке, поощрение трудолюбия при 

выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

 

Условия для 

становления 

самостоятельности, 

инициативности и 

творческого 

взаимодействия в 

разных 

детско-взрослых и 

 Поощрение проявления ребенком 

самостоятельности, позиции «Я сам!». 

 Посильное участие детей в ситуациях 

самообслуживания. 

 Поддержание стремления к самостоятельности 

в самообслуживании, в быту, в игре, в 

продуктивных видах деятельности. 



детско 

детских общностях, 

включая 

разновозрастное 

детское сообщество 

 Воспитание навыков организации своей работы, 

формирование элементарных навыков 

планирования. 

 

 

 

3. Общности образовательной организации 

 

     Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, 

основанной на разделяемых всеми ее участниками ценностных основаниях, 

определяющих цели совместной деятельности. 

      В ДОО, прежде всего, следует выделить следующие общности: 

 педагог - дети,  

 родители (законные представители) - ребенок (дети),  

 педагог - родители (законные представители). 

      

Ценности и цели общностей: 

Ценности: 

профессионального 

сообщества 

профессионально 

родительского 

сообщества 

детско-взрослого 

общности 

Ценность детства и 

каждого 

ребенка, как личности. 

 

Ценность принятия и 

уважения. 

Ценности доверия, 

дружбы, 

ответственности и 

заботы. 

 Цели:  

Создание условий для 

раскрытия личностного 

потенциала ребенка 

Вовлечение родителей 

в процесс воспитания 

ребенка. 

Равноправие и 

партнерство взрослого и 

ребенка 

 

 

 

 

 

 

 

Особенности организации всех общностей и их роль                                                      

в процессе воспитания детей 

     1. Профессиональная общность – это устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое 

всеми сотрудниками ДОО. Сами участники общности должны 



разделять те ценности, которые заложены в основу Программы воспитания. 

Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. 

     Педагоги, а также другие сотрудники ДОО: 

 являются примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивируют детей к общению друг с другом, поощряют даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

 поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности; 

 содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учат проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждают детей сопереживать, беспокоиться, 

проявлять внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться 

в общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, 

щедрость, доброжелательность и пр.);  

 учат детей совместной деятельности, насыщают их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение       

     2. Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и 

всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие 

ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу.  

     Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребѐнка в семье и в 

ДОО. Зачастую поведение ребѐнка сильно различается дома и в ДОО. Без 

совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребѐнка 

невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы 

для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

     3. Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг 

другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 

отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, 

ценностей и смыслов у всех участников общности. Детско-взрослая общность 

является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, 

ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными.  

     Общность строится и задается системой связей и отношений её участников. В 

каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач.  

 

Особенности обеспечения возможности разновозрастного                    

взаимодействия детей 



 

     Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща 

играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 

приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые 

начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других. 

     Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, 

качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми 

и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать 

детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей 

стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 

цели. 

     Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность 

взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми. 

Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования 

общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с 

младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

     Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в 

разновозрастной группе обладает большим воспитательным потенциалом для 

инклюзивного образования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Задачи воспитания в образовательных областях 

 

    Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС 

ДО: 

 Образовательная область "Социально-коммуникативное развитие" соотносится 

с патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым 

направлениями воспитания; 



 Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с 

познавательным и патриотическим направлениями воспитания; 

 Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

 Образовательная область "Художественно-эстетическое развитие" 

соотносится с эстетическим направлением воспитания; 

 Образовательная область "Физическое развитие" соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

     Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Социально-

коммуникативное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям 

"Родина", "Природа", "Семья", "Человек", "Жизнь", "Милосердие", "Добро", 

"Дружба", "Сотрудничество", "Труд". Это предполагает решение задач 

нескольких направлений воспитания: 

 воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, 

своей стране; 

 воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

 воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

 содействие становлению целостной картины мира, основанной на 

представлениях о добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

 воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, 

активной личностной позиции. 

 создание условий для возникновения у ребенка нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения ребенком опыта милосердия и заботы; 

 поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения 

трудовой задачи; 

 формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам 

своего труда и труда других людей. 

     Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Познавательное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям 

"Человек", "Семья", "Познание", "Родина" и "Природа", что предполагает: 

 воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования 

для человека, общества, страны; 

 приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и 

достижениям родной страны, к культурному наследию народов России; 

 воспитание уважения к людям - представителям разных народов России 

независимо от их этнической принадлежности; 

 воспитание уважительного отношения к государственным символам страны 

(флагу, гербу, гимну); 

 воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, 

родной страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 



     Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Речевое 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Культура",  Красота", 

что предполагает: 

 владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе 

правила и нормы культурного поведения; 

 воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать 

красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном 

языке). 

     Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Художественно-эстетическое развитие" направлено на приобщение детей к 

ценностям "Красота", "Культура", "Человек", "Природа", что предполагает: 

 воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства 

(в соответствии с возрастными особенностями); 

 приобщение к традициям и великому культурному наследию российского 

народа, шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия 

ценностей "Красота", "Природа", "Культура"; 

 становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к 

окружающему миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира 

ребенка; 

 формирование целостной картины мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

 создание условий для выявления, развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребенка с учетом его индивидуальности, поддержка его 

готовности к творческой самореализации и сотворчеству с другими людьми 

(детьми и взрослыми). 

     Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Физическое 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Жизнь", "Здоровье", 

что предполагает: 

 формирование у ребенка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье 

и физической культуре; 

 становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, 

интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию 

организма, к овладению гигиеническим нормам и правилами; 

 воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и 

волевых качеств. 

 

 

 

5. Формы совместной деятельности в образовательной организации 

 

Работа с родителями (законными представителями) 

 



    Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста должна строиться на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ДОО. 

     Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и 

родителей (законных представителей), используемые в ДОО в процессе 

воспитательной работы: 

 анкетирование (данная форма используется с целью изучения семьи, 

выявления образовательных потребностей и запросов родителей. 

Способствует установлению контактов, а также для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка); 

 консультации (это самая распространенная форма психолого-

педагогической поддержки и просвещения родителей. Проводятся 

индивидуальные и групповые консультации по различным вопросам 

воспитания ребенка. Активно применяются консультации-презентации в 

родительских группах в мессенджерах и социальных сетях); 

 педагогический тренинг (в основе тренинга – проблемные ситуации, 

практические задания и развивающие упражнения, которые «погружают» 

родителей в конкретную ситуацию, смоделированную в воспитательных 

целях. Способствуют рефлексии и самооценке родителей по поводу 

проведённой деятельности) 

 родительское собрание; 

 родительские конференции; 

 круглый стол  (педагоги привлекают родителей в обсуждение 

предъявленной темы; участники обмениваются мнением друг с другом, 

предлагают своё решение вопроса); 

 родительские клубы; 

 мастер-классы (активная форма сотрудничества, посредством которой 

педагог знакомит с практическими действиями решения той или иной 

задачи. В результате у родителей формируются педагогические умения по 

различным вопросам воспитания детей); 

 праздники, фестивали, конкурсы, соревнования (совместные с родителями 

мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех 

участников образовательных отношений, имеющие воспитательную 

ценность. Тем самым оптимизируются отношения родителей и детей, 

родителей и педагогов, педагогов и детей). 

 наглядная информация, размещенная на официальном сайте МБДОУ 

«Детский сад №42», в группах детского сада в социальной сети (в 

Контакте, на информационных стендах для родителей (законных 

представителей) хорошо зарекомендовала себя как форма 

педагогического просвещения родителей (законных представителей) 

детей. Здесь помещаются краткие тексты на педагогические темы, 

консультации, ответы на вопросы родителей, фотографии, отражающие 

жизнь детей в детском саду и в семье, детские работы, списки 

рекомендуемой детской и педагогической литературы, нормативно 

правовые документы Российского законодательства, 

правоустанавливающие документы и распорядительные акты. Наглядная 



информация для родителей воспитанников освещает следующие вопросы: 

воспитание детей в труде, в игре, средствами художественной литературы; 

роль примера родителей, семейных традиций, семейных 

взаимоотношений; знакомство детей с окружающей жизнью, воспитание 

патриотических чувств и другое. 

 дни открытых дверей (дает возможность родителям «прожить» день в 

детском саду, ощутить атмосферу детской жизни, своими глазами увидеть 

работу педагогов, их общение с воспитанниками. 

 дегустационный зал (возможность родителей попробовать детское меню, 

пообщаться с поварами); 

 совет родителей (постоянный коллегиальный орган общественного 

управления ДОО по вопросам развития и воспитания детей). 
 

 События образовательной организации 

 

    Событие предполагает взаимодействие ребенка и взрослого, в котором 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 

переживания той или иной ценности. Событийным может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

     Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского 

общества. Это поможет каждому педагогу спроектировать работу с группой в 

целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

     События проводятся в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах 

деятельности (детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, 

совместное конструирование, спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, 

ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно значимых 

культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. 

д.), профессий, культурных традиций народов России; 

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня 

Победы с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ 

спектакля для детей из соседнего детского сада и т. д.). 

 

 

 

 

 Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

 



     Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей 

формой организации совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению 

ООП ДО, в рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

    Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребенка в ДОО. 

    К основным видам организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в ДОО относятся: 

 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 
 социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта; 
 чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение 
стихов наизусть; 

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды–

инсценировки; 
 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 
 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное); 
 экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому 

подобное), посещение спектаклей, выставок; 
 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 

другие); 
 демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный 

пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение 
(одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

6. Организация предметно-пространственной среды 

     Предметно-пространственная среда (далее – ППС) должна отражать  

федеральную, региональную специфику, а также специфику ОО. Реализация 

воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может 

предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе.  

Части среды, которые используются в воспитательной работе: 

 знаки и символы государства, региона, населенного пункта:  государственные 

символы РФ, УР, г.Воткинска; фото первых лиц РФ, портреты героев; 

разнообразные карты; мини-музеи, художественная литература с региональным 

компонентом, макеты. 

 компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО: народные 

костюмы, иллюстрации, сувенирные куклы, изделия народных промыслов, 

музей ДОО, мини-музеи в группах, медиатека, презентации, поделки, украшение 

для групп, сделанные своими руками. 



 компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность: экологический центр, медиатека, презентации; наборы животных 

и растений; макеты, аудиозаписи звуков природы,  художественная литература, 

энциклопедии. 

 компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности:  игровые центры, каталог пословиц, поговорок и 

сказок о дружбе, мирилки, фотографии детей  и воспитателей; дидактические 

материалы по развитию эмоциональной сферы и коммуникации; игровое 

оборудование; изобразительные материалы; оборудование для конструирования. 

 компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 

радость общения с семьей: семейные гербы, фотографии семьи, игровое 

оборудование и игрушки для сюжетно - ролевых игр «Семья»,  художественная 

литература. 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие 

красоту знаний, необходимость научного познания, формирующие научную 

картину мира: познавательный центр, патриотический центр, наборы для 

проведения опытов и экспериментов, глобус, познавательная литература и 

энциклопедии, лэпбуки, презентации, медиатека, географические карты,  

дидактические игры и пособия. 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность посильного труда, а 

также отражающие ценности труда в жизни человека и государства: 

презентации, оборудование центра природы и труда в природе, оборудование 

для сюжетно - ролевых игр, график дежурных, презентации, художественная 

литература, огород на территории детского сада. 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры 

и спорта: инвентарь для физических упражнений, спортивных игр и 

упражнений;  атрибуты для подвижных игр, карточки-схемы с движениями, 

картотеки подвижных игр и физических упражнений, презентации, 

дидактические игры и пособия по ЗОЖ и видам спорта. 

 компоненты среды, предоставляющие ребенку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с особенностями традиций многонационального 

российского народа: мини-музеи, медиатека (музыкальное сопровождение, 

песни, сказки, виртуальные экскурсии); картотеки (игр, закличек, песен), книги, 

пособия, разные виды театров, музыкальные инструменты 

     Наполняемость ППС детского сада обеспечивает целостность 

воспитательного процесса в рамках реализации рабочей программы воспитания:  



- подбор художественной литературы;  

- подбор видео и аудиоматериалов, создание медиатеки; 

- подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, 

тематические иллюстрации и т.д.);  

- наличие демонстрационных технических средств (экран, проектор, компьютер, 

ноутбук, колонки и т.д.);  

- подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для 

сюжетно-ролевых, театральных, дидактических игр);  

- подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности. 

     При выборе материалов и игрушек для ППС ДОО ориентируется на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Материально-

техническое оснащение ППС изменяется и дополняется в соответствии с 

возрастом воспитанников и календарным планом воспитательной работы 

детского сада на текущий учебный год. 

 

 

7.  Социальное партнерство 

 

    Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, государственные и региональные, 

праздники, торжественные мероприятия и тому подобное); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в 

рамках дополнительного образования; 

 проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, 

событий и акций воспитательной направленности; 

 реализация различных проектов воспитательной направленности, 

совместно разрабатываемых детьми, родителями (законными 

представителями) и педагогами с организациями-партнерами. 

 

Социокультурное взаимодействие ДОО с организациями города 

 

№ 

п/п 

Организации Взаимодействие 

1. Управление 

образования 

г.Воткинск 

Нормативно-правовое сопровождение отчётности. 

Контрольно-аналитическая деятельность. Участие в 

совещаниях, конференциях. 

Аттестацияпедагогических кадров. 

2. Отдел ГИБДД  ГУ 

МО МВД России 

Воткинский  

Профилактика детского дорожного травматизма на 

дорогах города.  Пропаганда соблюдения правил 

дорожного  движения детьми и их родителями 

(законными  представителями). 

3. ПЧ-14 Профилактика пожарной безопасности.  

Пропаганда соблюдения правил пожарной 

безопасности детьми и их родителями (законными 

представителями). 



4.  Воткинская ДГБ 

МЗ УР  

Диспансеризация и медосмотры сотрудников ДОО. 

Диспансеризация детей. 

5. Станция юных 

техников 

Участие педагогов, детей и родителей в акциях, 

конкурсах, проектах. 

6. МАУДО ЭБЦ 

(Эколого – 

биологичнский 

центр)  

Участие педагогов,  детей и родителей (законных 

представителей) в акциях, конкурсах, проектах 

экологической направленности 

7. ДОО г.Воткинска Обмен опытом. Организация культурно-массовых и 

спортивных мероприятий. 

8. МБОУ 

"СОШ № 12 им. 

академика В.И. 

Кудинова"  

г. Воткинска 

Обеспечение преемственности дошкольного и 

начального образования. Организация культурно-

массовых мероприятий 

9. МБОУ 

"СОШ № 1 им. 

И.П. Чайковского"  

г. Воткинска 

Организация культурно-массовых мероприятий. 

Участие в ежегодном фестивале национальных 
культур «Венок дружбы». 

10. МОУ «Детская 

школа искусств 

№2» г.Воткинска 

Реализация преемственности образовательных 

программ дошкольного и дополнительного 

образования. Организация культурно-массовых 

мероприятий. Участие в фестивалях, конкурсах. 

11. СК «Знамя» Организация культурно-массовых мероприятий. 

Участие в фестивалях, конкурсах, акциях. 

12. Дворец культуры 

«Юбилейный» 

Организация культурно-массовых мероприятий. 

Участие в фестивалях, конкурсах, акциях. 

13. Музей истории и 

культуры  

г. Воткинска 

Посещение выставок, экспозиций, мероприятий 

14.  Музей - усадьба 

П.И.Чайковского 

Посещение экскурсий, программ художественно – 

эстетической направленности. 

15.  Библиотека-

филиал №7 МБУ  

"Централизованная 

библиотечная 

система" города 

Воткинска 

Организация культурных мероприятий. 

 

 

 

 

 

 



IV. Организационный раздел рабочей программы воспитания 

1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

    Процесс воспитания - процесс комплексный. Комплексность в данном 

контексте означает единство целей, задач, содержания, форм и методов 

воспитательного процесса, подчиненное идее целостности формирования 

личности. Формирование личностных качеств происходит не поочередно, а 

одновременно, в комплексе, поэтому и педагогическое воздействие должно 

иметь комплексный характер.  

     Комплексный характер воспитательного процесса требует соблюдения целого 

ряда важных педагогических требований, тщательной организации 

взаимодействия между воспитателями и воспитанниками. Воспитательному 

процессу присущи значительная вариативность и неопределенность результатов. 

В одних и тех же условиях последние могут существенно отличаться. Это 

обусловлено действиями названных выше субъективных факторов: большими 

индивидуальными различиями воспитанников, их социальным опытом, 

отношением к воспитанию.  

     Уровень профессиональной подготовленности воспитателей, их мастерство, 

умение руководить процессом также оказывают большое влияние на ход и 

результаты воспитательного процесса. Его течение необычно тем, что идет в 

двух направлениях: от воспитателя к воспитаннику и от воспитанника к 

воспитателю. Управление процессом строится главным образом на обратных 

связях, то есть на той информации, которая поступает от воспитанников. Чем 

больше ее в распоряжении воспитателя, тем целесообразнее воспитательное 

воздействие.  

     Об эффектитвности воспитательной деятельности можно судить и по таким 

критериям:  

- как уровень развития коллектива,  

- обученность и воспитанность обучающихся,  

- характер сложившихся взаимоотношений,  

- сплоченность группы дошкольников. 

     Основным признаком эффективного педагогического взаимодействия 

является взаимосвязь всех педагогов ДОО направленная на развитие личности 

ребенка, социального становления, гармонизацию взаимоотношений детей с 

окружающим социумом, природой, самим собой. 

     При организации воспитательных отношений необходимо использовать 

потенциал основных и дополнительных образовательных программ и включать 

обучающихся в разнообразную, соответствующую их возрастным 

индивидуальным особенностям, деятельность, направленную на:  

- формирование у детей гражданственности и патриотизма;  



- опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с 

общепринятыми нравственными нормами;  

- приобщение к системе культурных ценностей;  

- готовности к осознанному выбору профессии;  

- экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, 

людям, собственному здоровью;  

- эстетическое отношение к окружающему миру;  

- потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной 

культуры, активной жизненной позиции.  

    Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса 

организационных и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с 

целью обеспечения оптимального развития личности ребенка. 
  
 

Наименование 

должности 
Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса 

Заведующий 
детским садом 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОО;  

- создает условия, позволяющие педагогическому составу 

реализовать воспитательную деятельность;  

- формирование мотивации педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных образовательных и 

социально значимых проектов;  

- организационно-координационная работа при проведении 

общесадовых воспитательных мероприятий;  

- регулирование воспитательной деятельности в ДОО;  

– контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ДОО (в том числе 

осуществляется через мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ДОО) - стимулирование 

активной воспитательной деятельности педагогов 

Старший 

воспитатель 

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в 

ДОО за учебный год;  

- планирует воспитательную деятельность в ДОО, включая 

календарный план воспитательной работы на учебный год;  

- информирование педагогов о наличии возможностей для 

участия и организации воспитательных мероприятий;  

- наполнение сайта ДОО информацией о воспитательной 

деятельности;  

- организация повышения психолого-педагогической 

квалификации воспитателей;  

-участие обучающихся в конкурсах и мероприятиях;  

- организационно-методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогических инициатив;  

- развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

Инструктор по 
физической 

- ведет работу по овладению обучающимися, 

воспитанниками навыками и техникой выполнения 



культуре физических упражнений, формирует их нравственно-

волевые качества; 

- формирует у обучающихся культуру здорового и 

безопасного образа жизни. 

- организация участия обучающихся в мероприятиях, 

проводимых районными, городскими и другими 

структурами в рамках воспитательной деятельности; 

 

Музыкальный 
руководитель 

- осуществляет развитие музыкальных способностей и 

эмоциональной сферы, творческой деятельности 

воспитанников;  

- развивает  у обучающихся инициативу и творческие 

способности, 

- формирует чувство патриотизма, гражданскую позицию, 

способность к труду и жизни в условиях современного 

мира, 

- способствует сохранению и укреплению культурных 

ценностей у обучающихся. 

 

Воспитатель - формирует у обучающихся активную гражданскую 

позиции, по сохранению и приумножению нравственных, 

культурных и научных ценностей в условиях современной 

жизни, сохранение традиций ДОО;  

- внедряет в практику воспитательной деятельности 

научные достижения, новые технологии образовательного 

процесса;  

- содействует созданию благоприятных условий для 

индивидуального развития и нравственного формирования 

личности обучающихся, воспитанников, вносит 

необходимые коррективы в систему их воспитания;  

- осуществляет изучение личности воспитанников, их 

склонностей, интересов, содействует росту их  

познавательной мотивации и самостоятельности;  

- создает благоприятную микросреду и морально-

психологический климат для каждого воспитанника. 

 

Помощник 
воспитателя 

- осуществляет под руководством воспитателя 

повседневную работу, обеспечивающую создание условий 

для социальной  и трудовой адаптации воспитанников. 

                                                                                                                                                                         

2. Нормативно-методическое обеспечение реализации                            

программы воспитания 

 

   Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного 



обеспечения реализации программы воспитания в ДОО включает: 

- Конвенция о правах ребенка. Принята резолюцией 44/25 Генеральной 

Ассамблеи от 20 ноября 1989 года. ─ ООН 1990 

- Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года» 

- Федеральный Закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями на 30.04.2021) 

- Федеральный закон № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся» 

- Федеральный закон 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации». 

- Национальный проект «Образование», утвержден президиумом Совета при 

президенте РФ (протокол от 03.09.2018 №10) 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 г. № 678-

р «Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 г.». 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-

р «О стратегии развития воспитания до 2025 года» [Электронный ресурс].─ 

Режим доступа: http://government.ru/docs/18312/. 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 

октября 2013г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования». 

- Приказ Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы дошкольного образования» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г. № 71847) 

    Методическое обеспечение программы: 

- Институт изучения детства, семьи и воспитания 

https://институтвоспитания.рф/?ysclid=ln05lbi1bq3306574 

- Для реализации РПВ в ДОО используется практическое 

руководство «Воспитателю о воспитании», представленное в открытом 

доступе в электронной форме на платформе институт воспитания.рф 

https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-

doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/?ysclid=ln05pma0ch 

113175811 

     Основные локальные акты: 

- Основная программа дошкольного образования МБДОУ «Детский сад №42» 

города Воткинска Удмуртской Республики; 

- Годовой план работы на учебный год; 

- Календарный учебный график; 

- Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть основной 

образовательной программы (далее – ООП ДО); 

- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в ДОО; 

http://government.ru/docs/18312/
https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/?ysclid
https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/?ysclid


- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОО (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную 

деятельность в ДОО). 

- Устав МБДОУ «Детский сад №42» г.Воткинска УР. 

     Подробное описание приведено на сайте МБДОУ «Детский сад 42» 

https://ciur.ru/vtk/vtk_ds42/default.aspx в разделе «Документы»,  «Образование». 

 

3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

    По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от 

наличия (отсутствия) у ребенка особых образовательных потребностей. 

     В основе процесса воспитания детей в ДОО должны лежать традиционные 

ценности российского общества. Необходимо создавать особые условия 

воспитания для отдельных категорий обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники 

детских домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие 

категории. 

      Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его особенностей (психофизиологических, 

социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и 

других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

     Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих 

достижение целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребенку с 

особыми образовательными потребностями предоставляется возможность 

выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности 

деятельности, средств ее реализации, ограниченный объем личного опыта детей 

особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребенка 

с особыми образовательными потребностями, с учетом необходимости развития 

личности ребенка, создание условий для самоопределения и социализации детей 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 

особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального 

благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с учетом особенностей развития и 

образовательных потребностей ребенка; речь идет не только о физической 

https://ciur.ru/vtk/vtk_ds42/default.aspx


доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и 

применяемые правила должны быть понятны ребенку с особыми 

образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания 

ребенка дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 

     Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий.  

     На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование – это норма для 

воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, 

принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, 

социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми 

участниками образовательных отношений в ДОО.  

     На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная 

для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского 

сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

демонстрации уникальности достижений каждого ребенка.  

     На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, 

родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения 

и сотрудничества в совместной деятельности.  

     На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого ребенка в социальной ситуации его развития.  

     На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников 

и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и 

уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация должна 

обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и 

свободы в коллективе детей и взрослых.  

     Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных 

образовательных организациях, реализующих инклюзивное образование, 

являются: 

 полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского 

развития; 



 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится 

активным субъектом воспитания; 

 содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

 формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

 активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребенка. 

     Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной 

образовательной организации являются:  

 формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности; 

 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей; 

 обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

 расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире; 

 взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с 

ОВЗ; 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия; 

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс 

на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых 

в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества. 

Календарный план воспитательной работы 

Направление  

воспитания 

Младший Средний Старший 

В течение учебного года 

Патриотическое  Беседы, НОД, просмотр фильмов, чтение художественной 

литературы, сюжетно ролевые игры патриотической 

направленности в соответствии с календарным планом 

воспитателей 

Социальное Проведение серии образовательных мероприятий по 

воспитанию дружеских взаимоотношений между детьми, 

уважительного отношения к окружающим людям. 

Познавательное 1. Разработка и проведение педагогами НОД, направленных 

на воспитание дошкольников. 

2. Реализация программы дополнительного образования 

«Шахматы - детям»; «Студия танца Радуга» 



Физическое и 

оздоровительное 

Разработка и реализация проектов «Играйте на здоровье» и 

«Музыка здоровья» 

Трудовое Организация  трудовых поручений  на 

участке, беседы в режимных моментах. 

Организация  

трудовых 

поручений  на 

участке, 

дежурство по 

уголку природы, 

дежурство в 

группе, беседы в 

режимных 

моментах. 

Проведение серии образовательных мероприятий по 

обогащению представлений о труде, о значении труда для 

общества. 

 

Этико-

эстетическое 

Беседы, НОД, просмотр фильмов, чтение художественной 

литературы в соответствии с календарным планом 

воспитателей. Проведение серии образовательных 

мероприятий по ознакомлению детей с нормами и 

ценностями, принятыми в обществе, включая моральные и 

нравственные ценности. 

Сентябрь 

Патриотическое  1. День знаний (1 сентября) 

2. Тематическая неделя «Наш детский сад» 

 

Социальное Тематическая неделя 

«Я и мои друзья» 

День воспитателя и всех 

дошкольных работников 

Познавательное День солидарности в борьбе с терроризмом (3 сентября).  

Беседа. Запуск бумажных самолётиков в память о всех 

погибших  

в военное время. 

Транспорт и ПДД 

 

Международный день 

распространения грамотности (8 

сентября) 

Физическое и 

оздоровительное 

Развлечение 

«Путешествие в страну 

«Три чудесных цвета» 

Развлечение 

«Мой друг - Светофорчик» 

Трудовое Тематическая неделя «Хлеб. Труд людей на селе» 

Этико-

эстетическое 

Выставка «Золотая Осень» 

 

Октябрь 

Патриотическое  День отца в России 

Социальное Праздничный концерт, посвященный Дню пожилого 

человека 

Познавательное Ситуативные беседы на тему бережного День защиты 



отношения к природе. Тематические 

недели «Фрукты», «Овощи» 

животных  

( 4 октября) 

Физическое и 

оздоровительное 

Развлечение  

«Будь здоров!» 

Игра "Зарница" 

(вместе с 

папами) 

Трудовое Открытка для бабушки и дедушки 

Этико-

эстетическое 

Праздник «Здравствуй, осень золотая!» 

Выставка коллажей «Я и мой папа». 

Ноябрь 

Патриотическое  Неделя краеведения 

Международный день толерантности (16 ноября) 

Социальное Праздник «День 

матери» 

День народного 

единства (4 ноября) 

 

День 

государственно

го герба РФ 

(30 ноября) 

Познавательное Синичкин день 

 (12.11) 

Тематическая неделя 

«Как дикие животные 

готовятся к зиме» 

Физическое и 

оздоровительное 

 Развлечение «В 

гости к бабушке 

Варваре» 

Развлечение 

«Быстрые, ловкие, смелые, умелые» 

Трудовое Акция "Птицам будем помогать нашу зиму зимовать" 

 

Этико-

эстетическое 

Тематическая 

неделя «Народная 

игрушка» 

Тематическая неделя «В гости  

к дымковским мастерам» 

Выставка рисунков к празднику «День Матери» 

 

Декабрь 

Патриотическое  Выставка рисунков «Красива русская зима» 

День Конституции Российской Федерации (12 декабря) 

Социальное Новогодние утренники 

Всемирный день написания писем и заказов подарков. 

Почта Снеговика (отправка писем и заказов подарков Деду 

Морозу) 

Познавательное Тематическая неделя «Зима» 

 

Физическое и 

оздоровительное 

Развлечение «Говорят 

под Новый год…» 

Развлечение 

«В Новогоднем лесу» 

Трудовое Тематические недели «Профессии» 

 

Этико-

эстетическое 

Мастерская Деда Мороза 

 

Январь 

Патриотическое   Конкурс «Мой красивый город» 

 



Социальное Всемирный день "Спасибо" (11.01) 

 

Познавательное Выставка рисунков «Огонь-друг, огонь-враг» 

 

Физическое и 

оздоровительное 

Неделя здоровья 

 

 Развлечение  

«Зимние забавы» 

Развлечение 

«Волшебство под Рождество» 

Трудовое Тематическая неделя 

«Посуда, труд 

помощника 

воспитателя» 

Конкурс ледяных построек 

«Символ года» 

«Мастер ледяных фигур» 

Этико-

эстетическое 

День детских изобретений (17 января) 

Февраль 

Патриотическое  Мероприятия, посвящённые 23 февраля 

 

Социальное Тематическая неделя 

«Весёлый этикет» 

Международный день дарения 

книг. Акция «Подари книгу» 

Познавательное Международный день  

родного языка 

(21 февраля). 

Мини-музей 

«Эволюция предметов» 

Физическое и 

оздоровительное 

 Развлечение «Армии 

нашей ура» 

 

Развлечение 

«Слава защитникам нашим!» 

Трудовое Тематическая неделя «Мужские» профессии 

«Огород на подоконнике» 

Этико-

эстетическое 

Выставка «Наши папы - молодцы» 

 

Март 

Патриотическое  Мероприятия, посвящённые 8 марта 

 

Социальное Тематическая неделя «Семья» 

 

Конкурс 

«Генеалогическое 

древо» 

Познавательное Международный день театра Спартакиада 

«Малышок» 

Шашки-малютки, 

шахматы 

Тематическая неделя «Книга» 

Физическое и 

оздоровительное 

Развлечение «Отворяй ворота, идет матушка Весна» 

Трудовое «Подарок для мамочки» 

Этико-

эстетическое 

Выставка «Букет для милой мамочки» 

Неделя театра   (Театр и дети) 

 

Апрель  



Патриотическое  Ярмарка «Русские умельцы» 

 

Социальное Социальная акция  

«Дружно, смело, с оптимизмом за здоровый образ жизни»  

Познавательное Тематическая неделя «Колесо безопасности» 

Тематическая неделя «Финансовая грамотность» и 

«Космос» 

Физическое и 

оздоровительное 

Развлечение 

«Загадочный космос» 

Развлечение 

«Тайны Вселенной» 

Трудовое Выставка работ из лего на тему «Космодром» 

Этико-

эстетическое 

«Смехопанорама» 

(День смеха) 

Май 

Патриотическое  Мероприятия в честь 9 мая 

«День Победы» 

«Помнят правнуки» 

Социальное Праздник 

«Весна-Красна!!» 

Выпускной бал 

Познавательное Тематические недели:  Деревья, Кустарники, цветы 

 Права детей в России 

Физическое и 

оздоровительное 

Неделя спорта 

Развлечение  

«Маленькие герои» 

 

 

Развлечен

ие 

«Семейны

е старты» 

Развлечение  

«Слава героям - 

победителям» 

Трудовое Групповые проекты: «Во саду, ли в огороде» 

Этико-

эстетическое 

Выставка «Мой любимый детский сад» 

Июль 

Патриотическое  Неделя экологии 

 Акция  

«Берегите лес» 

Социальное Конкурс Чтецов 

День семьи, любви и верности 

Познавательное Неделя книги 

 

Квест «Лесная школа» 

Клубный час 

«Эксперименты с водой, воздухом, 

магнитом» 

Защита домашних проектов 

«Интересный опыт» 

Физическое и 

оздоровительное 

Развлечение  День «Нептуна» 

Неделя 

физкультуры  

Развлечение 

«Весёлые, ловкие, смелые» 

Трудовое Групповые проекты: «Во саду, ли в огороде» 

Этико-

эстетическое 

Выставка рисунков «Наше лето» 



Август 

Патриотическое  Конкурс «Мой любимый город» 

День государственного флага Российской Федерации. 

Социальное Неделя доброты 

Познавательное «Лето, ты какого цвета?» 

Физическое и 

оздоровительное 

Велогонки День физкультурника "Я 

здоровье берегу - сам себе я 

помогу!" 

Трудовое Групповые проекты: «Во саду, ли в огороде» 

Этико-

эстетическое 

Фотовыставка «Как я провел лето» 

«Песочные фантазии» 
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